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Servicio Vasco de Empleo Area Profesional: Actividades culturales y recreativas VASUNTOS SOOIALES 0
FICHA DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
(SSCB0109) DINAMIZACION COMUNITARIA (RD 721/2011, de 20 de mayo)
Competencia General: Programar, organizar, dinamizar y evaluar actuaciones de intervencion social encaminados al desarrollo de la participacion ciudadana y a la articulacion de procesos comunitarios.
Nivel Cualificacion profesional Unidades de competencia Ocupaciones o puestos de trabajo
de referencia relacionados
Establecer y mantener relacién con los principales agentes comunitarios: poblacién,
UC1020_3 A L L - )
técnicos y administraciones, dinamizando la relacién reciproca entre ellos
UC1021_3 | Promover la participacion ciudadana en los proyectos y recursos comunitarios . o
Dinamizar la planificacién, desarrollo y evaluacién de intervenciones y proyectos = 37151010 An!mador/a comumtano
e RN . = 3715.1038 Animador/a sociocultural.
UC1022_3 | comunitarios y de participacion ciudadana que se desarrollen entre los diferentes agentes .
- ' . o = 3713.1023 Agente de desarrollo social.
SSC321_3. DINAMIZACION que configuran una comunidad o una zona territorial. . 37131014 A de d o local
3 COMUNITARIA. UC1023 3 | Int _ ~ | onvd o del teiid - o A . /gente e e§a/rro o loca
(RD 136812007, de 19 de octubre) _ ntervenir, apoyar y acompafiar en la creacion y desarrollo del tejido asociativo - A|nam|/za or/a clomutnltarlo a .
UC1024 3 Establecer estrategias de comunicacion y difusion de los diferentes proyectos y . Sesoria para €l Sector asociativo.
- actuaciones comunitarias. . gecrtnc;)/ a dcomun!tarllo.
UC1025 3 Aplicar procesos y técnicas de mediacion en la gestion de conflictos entre agentes esloria de asociaciones
- comunitarios
UC1026_3 | Incorporar la perspectiva de género en los proyectos de intervencion social
CORRESPONDENCIA CON EL CATALOGO MODULAR DE FORMACION PROFESIONAL Duracion
Cédigo Modulos formativos Horas Cédigo Unidades formativas Horas N:’éi:t'ahn(::';s
MF1020_3 | Agentes del proceso comunitario 90 90 40
MF1021_3 | Participacion ciudadana 90 90 30
MF1022_3 | Metodologia de la dinamizacién comunitaria 90 90 30
MF1023_3 | Fomento y apoyo asociativo 50 50 20
MF1024_3 | Técnicas e instrumentos de informacion y difusién en la dinamizacion comunitaria 60 60 20
MF1025_3 | Gestion de conflictos entre agentes comunitarios 60 60 30
MF1026_3 | Impulso de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres 50 50 30
MP0142 | Médulo de practicas profesionales no laborales 120 -
Duracion total del certificado de profesionalidad 610 200
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PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES O FORMADORAS
CRITERIOS DE ACCESO Y CONDICIONES i i i
Acreditacion requerida Experlerrézlseg:-g;esmnal
MF1020_3 | Debera cumplir alguno de los requisitos 2 afos
siguientes:
- Estaren posesién del titulo de Bachiller
MF1021_3 |- Estar en posesion de algin certificado de 2 afios
profesionalidad de nivel 3.
- Estaren posesion de un certificado de ~
MF1022_3 profesionalidad de nivel 2 de la misma 2 afios
fam|l|a.y area p.ro.fes'onal, ) = Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a o el titulo de grado
MF1023 3 |- Cumplir el requisito académico de acceso a . . . 2 afios
— los ciclos formativos de grado superior o correspondiente u otros titulos equivalentes.
haber superado las correspondientes = Diplomado/a, Ingeniero/a  Técnico/a, Arquitecto/a
MF1024 3 pruebas de acceso a ciclos de grado Técnico/a o el titulo de grado correspondiente u otros titulos 2 afios
superior equivalentes
- Tener superada la prueba de acceso a la -
MF1025_3 universidad para mayores de 25 afios y/o 2 afios
de 45 afios
Tener, de acuerdo con la normativa que se
establezca, los conocimientos formativos o :
MF1026_3 | profesionales suficientes que permitan cursar 2 afo
con aprovechamiento la formacion
Competencia docente de acuerdo con la regulacién que se establezca
Superficie m? Superficie m? CERTIFICADO
ESPACIO FORMATIVO 15 :Iumnos Tns | 28 :Iumnos ns DE PROFESIONALIDAD
QUE DEROGA
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